
 

 

แบบฟอร์มคำร้องขอใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

1. ขอ้มลูของผูย้ืน่คำรอ้งขอ 

ชื่อ นามสกุล :  
 

ที่อยู่:  
 

เบอร์โทรศัพทท์ีติ่ดต่อได:้  
 

อีเมล์:  
 

โปรดระบุรายละเอียดอื่น ๆ (ถ้ามี)  

ท่านเป็นเจา้ของข้อมูลหรือไม ่   

o ผู้ย่ืนคำร้องเปน็บุคคลเดียวกับเจ้าของข้อมูล 

o ผู้ย่ืนคำร้องเปน็ผูร้ับมอบอำนาจจากเจ้าของขอ้มูล 

 

2. ขอ้มลูเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล (กรณผีูย้ืน่คำรอ้งเปน็ผูร้บัมอบอำนาจจากเจา้ของขอ้มลู) 

ชื่อ นามสกุล :  
 

ที่อยู่:  
 

เบอร์โทรศัพทท์ีติ่ดต่อได:้  
 

อีเมล์:  
 

โปรดระบุรายละเอียดอื่น ๆ (ถ้ามี)  

 

3. เอกสารพสิจูนต์วัตน 

โปรดแนบเอกสารดังต่อไปนี้เพือ่การตรวจสอบยืนยันตัวตนของผู้ย่ืนคำร้อง เพื่อให้บริษทั สามารถดำเนินการตามสทิธิที่รอ้ง

ขอไดอ้ย่างถูกต้อง 

o สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน กรณีสญัชาติไทย ของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลและ/หรือผูร้ับมอบอำนาจ 

(โปรดลบหรือขดีฆ่าข้อมูลศาสนา หรือกรุป๊เลือดออก ถ้ามี) 

o สำเนาหนังสือเดินทาง กรณีเปน็ชาวต่างชาติ ของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลและ/หรือผูร้ับมอบอำนาจ 

o หนังสือมอบอำนาจ 

o อื่น ๆ  (โปรดระบุ) ____________________________________ 

 

 

 

 

หมายเหตุ: หนังสือมอบอำนาจจะต้องมีลักษณะดงันี ้



 

 

1) เนื้อความอย่างน้อยระบุ “ให้อำนาจผู้ย่ืนคำร้องในการดำเนนิการติดต่อรอ้งขอให้ผู้ควบคุมขอ้มูลดำเนินการอนุญาตให้

เข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลหรือทำสำเนาข้อมูลส่วนบุคคล เปิดเผยการได้มาซึ่งขอ้มูลส่วนบุคคลที่เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล

ผู้มอบอำนาจไมไ่ด้ให้ความยินยอม รวมถึงดำเนินการที่เก่ียวขอ้งจนเสร็จการ 

2) มีการลงนามโดยผู้มอบอำนาจและผู้รับมอบอำนาจอย่างชัดเจน 

 

บริษทั ขอสงวนสิทธิในการสอบถามข้อมูล หรือเรียกเอกสารเพิม่เติมจากผู้ย่ืนคำร้อง หากข้อมูลที่ได้รบัไม่สามารถแสดงให้

เห็นอย่างชดัเจนได้ว่าผู้ย่ืนคำรอ้งเป็นเจ้าของขอ้มูล หรือมีอำนาจในการย่ืนคำร้องขอดังกล่าว บรษิัท ขอสงวนสิทธิในการ

ปฏิเสธคำร้องขอของท่าน 

 

4. ประเภทของการขอใชส้ทิธ ิ

โปรดระบุว่าท่านต้องการใชส้ิทธิในเรื่องใด 

o สิทธิในการขอถอนความยินยอม 

o สิทธิในการขอเข้าถึง และ/หรอืขอรับสำเนาข้อมูลส่วนบุคคล   

o สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบคุคลให้ถูกต้อง สมบรูณ์ และเปน็ปัจจบุัน 

o สิทธิในการขอลบ ทำลายข้อมลูส่วนบุคคล หรือทำให้ไม่สามารถระบตัุวตนของเจ้าของข้อมูลสว่นบุคคลได้   

o สิทธิคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล   

o สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 

o สิทธิในการส่งหรือโอนย้ายข้อมลู 

 

5. รายละเอยีดขอ้มลูสว่นบคุคลทีป่ระสงคจ์ะขอใชส้ทิธ ิ

ลำดบั รายละเอยีดขอ้มลูสว่นบคุคลทีข่อใชส้ทิธ ิ

  

  

 

6. ขอ้สงวนสทิธขิองผูค้วบคมุขอ้มลู 

บริษทั ขอแจ้งใหท้่านทราบว่า หากเกิดกรณดีังต่อไปนี ้บริษทั อาจจำเป็นต้องปฏิเสธคำร้องขอของท่าน 

• ท่านไมส่ามารถแสดงให้เหน็อย่างชัดเจนได้ว่าผูย่ื้นคำร้องเป็นเจา้ของข้อมูลหรอืมีอำนาจในการย่ืนคำร้องขอ

ดังกล่าว 

• บริษทั ไมม่ีข้อมลูส่วนบุคคลของท่าน 

• บริษทั ไม่สามารถให้ทา่นเขา้ถึงขอ้มูล ทำสำเนา หรือ เปิดเผยการได้มาซึ่งข้อมลูส่วนบุคคลได ้เนือ่งจากเป็น

การปฏบิัติตามกฎหมายหรือคำสั่งศาล และการปฏบิัติตามคำขอนั้นจะส่งผลกระทบที่อาจก่อให้เกิดความ

เสียหายต่อสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอื่น อาทิ การเปิดเผยขอ้มลูนั้นเป็นการเปิดเผยข้อมูลสว่นบุคคลของ

บุคคลที่สามด้วย หรือ เป็นการเปิดเผยทรพัย์สนิทางปัญญา หรือ ความลับทางการค้าของบุคคลที่สามนัน้ 



 

 

• เหตุในการปฏิเสธอื่นตามที่ พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และประกาศที่เก่ียวข้องกำหนดไว้ 

และบรษิัท สามารถใช้เหตุดังกล่าวได้ตามกฎหมาย 

ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาเหตุผลในการร้องขอตามสทิธิของทา่นเรียบร้อยแล้ว บรษิทั จะแจ้งผลในการพิจารณาใหท้่านทราบและ

ดำเนนิการที่เก่ียวข้องภายใน 30 วันนบัแต่วันทีไ่ด้รบัคำรอ้งขอ 

7. การรบัทราบและยนิยอม 

ท่านได้อ่านและเข้าใจเนื้อหาของคำร้องขอฉบับนี้อย่างละเอียดแล้ว และยืนยันว่าข้อมูลต่าง ๆ ที่ได้แจ้งให้แก่บริษัท ทราบนั้น

เป็นความจริง ถูกต้อง ท่านเข้าใจดีว่าการตรวจสอบเพื่อยืนยันอำนาจ และตัวตน นั้นเป็นการจำเป็นอย่างยิ่ง เพื่อพิจารณา

ดำเนินการตามสิทธิที ่ท่านร้องขอ และบริษัท อาจขอข้อมูลเพิ่มเติมจากท่าน เพื่อการตรวจสอบดังกล่าวเพื่อให้การ

ดำเนินการอนุญาตให้เข้าถึง การทำสำเนา หรือการเปิดเผยการได้มาของข้อมูลเป็นไปไดอ้ย่างถูกต้องครบถ้วนต่อไป 

ในการนี้ ท่านจึงได้ลงนามไว้ เพือ่เป็นหลักฐาน 

 

                                                       ลงชื่อ                                                       ผู้ย่ืนคำร้อง 

                                                 (                                                       ) 

                                             วันที่ ________________________ 


